
Direito Societário e Contratos Empresariais
O curso de Pós-graduação em Direito Societário e Contratos Empresariais da PUCPR foi pensado com foco na prática
profissional dos estudantes. As aulas oferecem suporte teórico sólido a situações práticas vividas por advogadas e
advogados em seu cotidiano profissional. Além disso, a Pós-graduação lato sensu foi estruturada com um olhar
moderno para os novos desafios jurídicos e pessoais dos profissionais do século XXI. Além das disciplinas
eminentemente jurídicas, a Pós-graduação oferece um olhar interdisciplinar, com temas avançados e
interdisciplinariedade - com aulas também sobre empreendedorismo e gestão – sempre com profissionais do ramo.
Por isso, o curso está estruturado em dois grandes módulos, cada qual com 7 (sete) disciplinas de 24 horas (5
encontros online ao vivo, no total de 15 horas e 9 horas de atividades online, com leitura de textos e avaliações):

I – DIREITO SOCIETÁRIO
1. Fundamentos do direito societário
2. Sociedade limitada 
3. Sociedade por ações
4. Fusões e aquisições
5. Tópicos avançados de direito societário I
6. Tópicos avançados de direito societário II
7. Disputas societárias

II – CONTRATOS EMPRESARIAIS
1. Fundamentos dos contratos empresariais 
2. Contratos empresariais em espécie I
3. Contratos empresariais em espécie II
4. Propriedade industrial
5. Direito autoral e LGPD
6. Novas fronteiras do direito empresarial
7. Ferramentas de gestão para advocacia

O primeiro dia aula oficial do curso é 15/08/2024 (quinta-feira). No dia 13/08/2024 (terça-feira) os coordenadores farão
uma reunião online de boas-vindas para recepcionar os alunos e passar as instruções do curso Os Coordenadores do
curso, professora Dra. Marcelle Franco Espíndola Barros e o professor Dr. Guilherme Freire de Melo Barros desejam
boas-vidas a todos. Público-AlvoA pós-graduação em Direito Societário e Contratos Empresariais da PUCPR é voltada
precipuamente advogados que atuam ou desejam atuar com direito empresarial.
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Disciplinas
Ética

Analisar os problemas éticos atuais, privilegiando controvérsias relacionadas às atividades profissionais. Ao final, os
alunos serão capazes de tomar decisões responsáveis e sustentáveis, de acordo com princípios éticos.	

Fusões e Aquisições

O estudo das fusões e aquisições está relacionado diretamente ao vasto conhecimento adquirido nas disciplinas
anteriores de direito societário. O estudante terá a oportunidade de compreender diferentes formas de mudança de
estrutura societária, seja com a união de pessoas jurídicas para criação de uma nova sociedade, seja pela criação de
várias outras a partir de uma primeira.

Sociedade Limitada

Teoria da Empresa, empresário individual e microempresário, registro, deveres do empresário. Personalidade jurídica e
desconsideração. Sociedade simples. EIRELI. 

Propriedade Industrial

Propriedade industrial; marcas, patente Bens integrantes da propriedade industrial; invenção; patenteabilidade; segredo
industrial; procedimento de registro junto ao INPI; Protocolo de Madri; prioridade; nome empresarial X marca. Contrato
de transferência de tecnologia

Direito autoral e LGPD

Direito autoral. Proteção. Extensão. Hard cases práticos. Clínica de redação de contratos relacionados a direito do
autor.

Fundamentos dos Contratos Empresariais

Teoria dos contratos empresariais. Processo de formação, princípios interpretativos e integrativos, boa-fé e função
social. Teoria econômica do contrato.
 Contrato-tipo e adesão contratual. O contrato na realidade do século XXI. Interpretação contratual sob a perspectiva
empresarial. Impactos da Lei de Liberdade Econômica no contrato empresarial.

Fundamentos do direito societário

Teoria da Empresa, empresário individual e microempresário, registro, deveres do empresário. Personalidade jurídica e
desconsideração. Análise econômica do direito. Estabelecimento empresarial. Introdução à sociedade limitada

Contratos empresariais em espécie I

Locação empresarial; distribuição, lei Ferrari; franquia: modalidades; circular de oferta de franquia; análise de casos
práticos; alienação fiduciária em garantia: noções gerais, classificação; diferenças entre o contrato para bem móvel e
imóvel. Contrato de seguro: noções gerais, classificação, seguro de dano, seguro de pessoa, resseguro e retrocessão;
importância econômica do seguro; análise econômica.  Cláusulas-padrão, modelos de contratos, interpretação
jurisprudencial; redação de cláusulas; terminação, rescisão.
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Contratos empresariais em espécie II

Noções gerais de contratos bancários. Normas aplicáveis. Contratos de consumo e contratos de empresas.  Cobranças
abusivas nos contratos bancários. Modalidades de contratos bancários. Limites de cheque especial, conta garantida,
cartão de crédito. Financiamentos com e sem garantia, capital de giro e renegociações de dívida.  Análise de
documentação bancária (extratos, planilhas) e identificação dos abusos. Condução do processo. Estrutura do pedido de
 revisão de dívidas. Comprovação dos abusos. Prova documental e investigação pericial. Requisitos para a defesa do
devedor. Estratégias para negociação de dívidas.  Precedentes do STJ em contratos bancários. Formação e alterações
na jurisprudência do STJ. Orientações atuais do STJ e aplicações equivocadas pelos tribunais. Técnica recursal.

Ferramentas de gestão para advocacia

Desenvolvimento humano; tripé da maestria humana; mapa da vida sistêmica; Fundamentos da gestão financeira,
noções de planilhas; Tributação e contabilidade para advocacia; Negociação; Marketing jurídico

Sociedade por ações

Sociedade por ações, noções gerais, companhia fechada e aberta; constituição; capital social, subscrição pública e
particular; formação do capital social. Valores mobiliários: ações, debêntures e outros. Ações: valor, classes, formas,
conversão, constituição de ônus. Debêntures: espécies, certificados, agente fiduciário. Governança corporativa.
Auditoria. Direito à informação. Publicações; Fatos relevantes. Insider trading. Acionista: direitos e e obrigações; direito
de voto; acordo de acionistas; suspensão de direitos. Poder de controle. Capital disperso. Negócios jurídicos sobre
poder de controle. Dever de não-concorrência. Órgãos da sociedade anônima: assembleia-geral; conselho de
administração; diretoria; conselho fiscal. Administração da sociedade. Tag along. Arbitragem societária. Prática na
redação de atos societários. Simulação de assembleia de acionistas.  Bolsa e mercado organizado. Regulação: CVM.
Fundos de investimento.

Tópicos avançados de direito societário I

A disciplina tem como objetivo examinar temas candentes do direito empresarial, como por exemplo: holding familiar,
compliance e ESG

Tópicos avançados de direito societário II

A disciplina tem como objetivo examinar temas candentes do direito societário, tais como a crise da empresa e as
startups

Disputas societárias

Ação de dissolução parcial de sociedade e apuração de haveres, disputas por abuso de poder de controle, arbitragem
societária

Novas fronteiras do direito empresarial

A disciplina examina temas modernos do direto empresarial, como os smart contracts e os criptoativos.

Ética

Analisar os problemas éticos atuais, privilegiando controvérsias relacionadas às atividades profissionais. Ao final, os
alunos serão capazes de tomar decisões responsáveis e sustentáveis, de acordo com princípios éticos.	
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