
Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e Interseccionalidades
Desenhada para profissionais engajados nas questões de gênero, com uma formação interdisciplinar para atuação em um mundo
cada vez mais complexo e plural, a Pós-Graduação Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e Interseccionalidades da PUCPR
oferece uma imersão abrangente nas dinâmicas de gênero, conectando o rigor do Direito à sensibilidade da Psicologia, com um
olhar atento para a diversidade e as interseccionalidades que moldam as experiências humanas.

      Esta pós-graduação traça a construção histórica dos direitos das mulheres, compreendendo as lutas e os avanços que
pavimentaram o caminho para a igualdade. É explorado as intrincadas relações entre a psicologia social e as tecnologias de gênero,
desvendando como as novas mídias influenciam a formação de identidades e abrindo caminhos para o uso estratégico da tecnologia
na promoção da equidade.

      Apresenta as diversas teorias feministas do direito, para que você possa adquirir ferramentas conceituais para analisar as leis e
as práticas jurídicas sob uma perspectiva crítica e transformadora. Busca a compreensão da evolução dos direitos humanos das
mulheres nos cenários nacional e internacional, para capacitar, reconhecer, promover e defender a igualdade de gênero em todas as
esferas.

      Nosso programa oferece um mergulho no universo das Identidades e Sexualidades, promovendo o letramento de gênero e o
respeito à diversidade, elementos cruciais para combater a discriminação e o preconceito. Propões a análise da legislação voltada
ao público LGBTQIAPN+, tornando-se agente de transformação na garantia de direitos e na promoção da inclusão.

      Nesta pós-graduação, prepare-se para atuar de forma estratégica em diferentes setores: compreenda a integração da
perspectiva de gênero nas práticas de ESG na iniciativa privada, desenvolvendo e implementando estratégias para ambientes de
trabalho justos e inclusivos. Analise políticas públicas sob as lentes de gênero, capacitando-se para criar e implementar ações que
promovam a equidade e combatam a discriminação em nível macro.

      Nossa Pós-Graduação explora a importância da participação feminina na política para a consolidação da democracia,
identificando barreiras e desenvolvendo estratégias para aumentar a representatividade. Discutimos as complexas interconexões
entre economia, gênero e psicologia, compreendendo como as questões de gênero influenciam e são influenciadas pelos processos
econômicos e aspectos psicológicos.
Compreenda as relações jurídicas com viés de gênero à luz da psicologia social e do direito, ampliando sua capacidade de análise e
intervenção. Aprofunde-se na realidade da violência obstétrica na américa latina, capacitando-se para identificar e combater essa
grave violação dos direitos das mulheres.

      Analise a legislação do direito previdenciário sob a perspectiva de gênero, promovendo a igualdade de direitos e combatendo
discriminações nesse importante âmbito da seguridade social. Domine o protocolo para julgamento com perspectiva de gênero,
tornando-se agente de transformação para um sistema judiciário mais justo e equitativo.

      Finalmente, reflita sobre como a inteligência artificial pode perpetuar ou combater preconceitos de gênero, capacitando-se para
identificar e mitigar vieses em sistemas de IA, promovendo a equidade e a justiça social na era digital.

      A Pós-Graduação Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e Interseccionalidades da PUCPR é a sua porta de entrada para
uma atuação profissional transformadora, conectando saberes e construindo um futuro mais justo e igualitário.

      Não perca a oportunidade de se destacar. Inscreva-se e faça a diferença!
Público-AlvoA Pós-Graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e Interseccionalidades da PUCPR é uma excelente
oportunidade para bacharéis em Direito, Psicologia, História, Ciências Sociais, Serviço Social, Pedagogia, Filosofia e demais áreas
afins que desejam aprofundar seus conhecimentos e atuar com mais sensibilidade e consciência nas questões de gênero dentro do
campo jurídico e social.
Esta formação avançada oferece uma abordagem inovadora e interdisciplinar, desafiando os padrões estereotipados e promovendo
uma visão mais inclusiva, justa e equitativa. Ao longo do curso, você será capacitado para compreender diversidade e atuar nas
desigualdades de gênero, buscando garantir a dignidade da pessoa humana e o respeito aos direitos fundamentais.
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Disciplinas
Ética

Analisar os problemas éticos atuais, privilegiando controvérsias relacionadas às atividades profissionais. Ao final, os
alunos serão capazes de tomar decisões responsáveis e sustentáveis, de acordo com princípios éticos.

Diálogos de Gênero e Construção Histórica dos Direitos das Mulheres

A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e
Interseccionalidades e tem por objetivo fornecer uma compreensão aprofundada sobre a evolução histórica dos direitos
das mulheres. Nela, exploram diferentes contextos que moldaram a luta pela igualdade de gênero ao longo do tempo.
Ao final, são capazes de compreender as perspectivas históricas e contemporâneas voltadas às lentes de gênero.

Teorias Feministas do Direito

A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e
Interseccionalidades e tem por objetivo promover uma abordagem da intersecção entre direito e gênero de forma
interdisciplinar com base nas diferentes vertentes da teoria feminista. Ao final, são capazes de identificar as
interseccionalidades entre categorias à luz das variadas bases jurídico-feministas.

Gênero e Direitos Humanos I

A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e
Interseccionalidades e tem por objetivo estudar a construção histórica dos direitos humanos das mulheres. Nela, terão
uma compreensão crítica das normas, políticas e práticas que moldaram a trajetória dos direitos das mulheres ao longo
do tempo. Ao final, são capazes de reconhecer e promover a igualdade de gênero e os direitos humanos das mulheres.

Gênero e Direitos Humanos II

A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e
Interseccionalidades e tem por objetivo a compreensão dos instrumentos normativos e das instituições no cenário
nacional e internacional que visam promover os direitos humanos das mulheres. Nela, terão uma compreensão crítica
das normas e instituições que moldaram a trajetória dos direitos das mulheres ao longo do tempo. Ao final, são capazes
de reconhecer e promover a igualdade de gênero e os direitos humanos das mulheres.

Gênero, Identidade e Sexualidade I

A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e
Interseccionalidades e tem por objetivo promover o letramento de gênero, proporcionando aos estudantes uma
compreensão crítica sobre as questões de gênero, sexualidade e identidade. Nela, é fomentado o respeito à
diversidade e a inclusão. Ao final, são capazes de reconhecer e combater discriminações e preconceitos.

Gênero, Identidade e Sexualidade II

A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação e tem por objetivo elencar e analisar a legislação voltada ao
público LGBTQIAPN+, proporcionando aos estudantes uma compreensão crítica das leis e políticas públicas que
garantem os direitos e a inclusão dessa população. Ao final, são capazes de reconhecer e promover a igualdade de
direitos e combater a discriminação.

Gênero na Iniciativa Privada
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A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e
Interseccionalidades e tem por objetivo compreender a integração da perspectiva de gênero nas práticas de ESG
(Environmental, Social, and Governance) no setor privado. Ao final, são capazes de desenvolver e implementar
estratégias que garantam um ambiente de trabalho justo e inclusivo, alinhado aos princípios de ESG no contexto da
equidade de gênero.

Políticas Públicas Sob as Lentes de Gênero

A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e
Interseccionalidades e tem por objetivo estudar políticas públicas, no cenário nacional e internacional, a partir de uma
perspectiva de gênero. Nela, terão uma compreensão crítica das normas, práticas e políticas que promovem a
igualdade de gênero. Ao final, são capazes de desenvolver políticas públicas que promovam a equidade de gênero e
combatam a discriminação.

Democracia e Participação Feminina na Política

A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e
Interseccionalidades e tem por objetivo analisar a participação feminina na política e sua importância para a
democracia. Nela, terão uma compreensão crítica das barreiras e avanços na inclusão das mulheres nos processos
políticos, bem como da violência política de gênero. Ao final, serão capazes de identificar fatores que promovem a
igualdade de gênero na política e desenvolver estratégias para aumentar a representatividade feminina.

Compliance de Gênero

A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e
Interseccionalidades e tem por objetivo compreender a implementação e a importância do compliance de gênero nas
organizações. Nela, terão uma compreensão crítica das normas, políticas e práticas que promovem a igualdade de
gênero no ambiente corporativo. Ao final, serão capazes de desenvolver e aplicar programas de compliance que
garantam um ambiente de trabalho justo e inclusivo.

Desafio de Aplicação I

A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e
Interseccionalidades e tem por objetivo promover a pesquisa e publicação científica a partir dos temas estudados no
módulo.

Crimes Contra Mulheres I

A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero e Direito e tem por objetivo estudar osprincipais
crimes cometidos contra mulheres no contexto das violências degênero. Nela, terão uma compreensão do contexto
histórico e da base dos estudosde gênero, além dos crimes em espécie e aspectos processuais correlatos. Aofinal, são
capazes de identificar e combater as violências de gênero contramulheres

Crimes Contra Mulheres II

A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero e Direito e tem por objetivo estudar osprincipais
crimes cometidos contra mulheres no contexto das violências degênero. Nela, terão uma compreensão do contexto
histórico e da base dos estudosde gênero, além dos crimes em espécie e aspectos processuais correlatos. Aofinal, são
capazes de identificar e combater as violências de gênero contramulheres

Direito das Famílias com Perspectiva de Gênero
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A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e
Interseccionalidades e tem por objetivo estudar o Direito das Famílias sob a ótica de gênero. Nela, terão uma
compreensão crítica das normas, políticas e práticas judiciais que afetam a igualdade de gênero nas relações familiares
e nos respectivos julgamentos. Ao final, são capazes de identificar e combater discriminações de gênero, promovendo
a equidade e a justiça social no âmbito familiar.

Perspectiva de Gênero na Justiça do Trabalho

A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e
Interseccionalidades e tem por objetivo compreender a aplicação da perspectiva de gênero na Justiça do Trabalho.
Nela, terão uma compreensão crítica das normas, políticas e práticas judiciais que afetam a igualdade de gênero no
ambiente de trabalho. Ao final, são capazes de identificar e combater discriminações de gênero, promovendo a
equidade e a justiça social.

Lawfare de Gênero e Processo Feminista

A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e
Interseccionalidades e tem por objetivo compreender o conceito de lawfare de gênero e suas implicações no sistema
jurídico, bem como explorar o processo feminista como uma abordagem crítica e transformadora no Direito. Ao final,
são capazes de identificar e combater a utilização abusiva do sistema judicial contra mulheres e promover práticas
jurídicas que garantam a equidade de gênero.

Economia do Cuidado

A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e
Interseccionalidades e tem por objetivo analisar a economia do cuidado e suas implicações sociais, econômicas e
jurídicas. Nela, terão uma compreensão crítica das práticas, normalizações e políticas que afetam o trabalho de
cuidado. Ao final, a partir da perspectiva de gênero, são capazes de reconhecer a importância do cuidado na economia
e promover políticas públicas que valorizem e equilibrem a distribuição desse trabalho.

Violência Obstétrica na América Latina

A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e
Interseccionalidades e tem por objetivo compreender a violência obstétrica na América Latina. Nela, terão uma
compreensão crítica das práticas, normas e políticas que afetam a saúde e os direitos das mulheres durante o parto. Ao
final, são capazes de identificar e combater a violência obstétrica, promovendo a humanização do parto e a equidade
de gênero na assistência obstétrica

Perspectiva de Gênero no Direito Previdenciário

A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e
Interseccionalidades e tem por objetivo analisar a legislação previdenciária sob a ótica de gênero. Nela, terão uma
compreensão crítica das normas e políticas que afetam a seguridade social de diferentes grupos de gênero. Ao final,
são capazes de identificar e promover a igualdade de direitos no âmbito previdenciário, combatendo discriminações e
desigualdades. 

Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Gênero

A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação e tem por objetivo compreender o Protocolo para Julgamento
com Perspectiva de Gênero. Nela, terão uma compreensão crítica das diretrizes e práticas que promovem a igualdade
de gênero no sistema judiciário.
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Inteligência Artificial e Preconceitos de Gênero

A disciplina é destinada a estudantes da pós-graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e
Interseccionalidades, e tem como propósito analisar de forma crítica como a Inteligência Artificial (IA) pode reproduzir,
intensificar ou, ao contrário, mitigar e prevenir preconceitos de gênero. Objetiva-se uma compreensão aprofundada
sobre o funcionamento das tecnologias de IA, seus contextos de aplicação e suas implicações sociais, destacando os
efeitos que sistemas algorítmicos podem exercer sobre grupos historicamente marginalizados.

Desafio de Aplicação II

A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e
Interseccionalidades e tem por objetivo promover a pesquisa e publicação científica a partir dos temas estudados no
módulo.

Psicologia Social e Tecnologias de Gênero

A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e
Interseccionalidades e tem por objetivo investigar as relações entre psicologia social, tecnologias e questões de gênero,
analisando como as novas mídias, redes sociais e outras tecnologias influenciam a construção, expressão e percepção
de identidades de gênero. Nela, serão abordados temas como os efeitos das plataformas digitais na formação de
estereótipos, o impacto das redes sociais na autoestima e na representação de diferentes identidades de gênero, além
das possibilidades de uso das tecnologias para promover a equidade e o empoderamento. O objetivo é compreender
criticamente o papel das tecnologias na construção social do gênero e refletir sobre estratégias para promover uma
sociedade mais inclusiva e igualitária.fornecer uma compreensão aprofundada sobre as tecnologias de gênero à luz da
vertente da psicologia social. Nela, exploram diferentes abordagens da psicologia e maneiras de identificação e trato
com as tecnologias de gênero. Ao final, são capazes de compreender as tecnologias de gênero a partir da psicologia
social.

Economia, Gênero e Psicologia

A disciplina  é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e
Interseccionalidades e tem por objetivo explorar as interseções entre economia, gênero e psicologia, analisando como
as questões de gênero influenciam e são influenciadas pelos processos econômicos e pelos aspectos psicológicos.
Nela, terão compreensão de temas como desigualdade de gênero no mercado de trabalho, estereótipos de gênero e
seu impacto na tomada de decisão, além de reflexões sobre a construção social do gênero e suas implicações
econômicas e psicológicas. Ao final, possuem compreensão crítica e aprofundada das dinâmicas de gênero na
sociedade a partir de práticas que promovam a equidade de gênero.

Psicologia Social e Direito

A disciplina é direcionada a estudantes da pós-graduação em Gênero, Direito e Psicologia: Diversidade e
Interseccionalidades e tem por objetivo fornecer uma compreensão aprofundada sobre as relações jurídicas com viés
de gênero à luz da vertente da psicologia social. Nela, exploram diferentes abordagens da psicologia e maneiras de
identificação e trato com as temáticas jurídicas. Ao final, são capazes de compreender as relações jurídicas a partir da
psicologia social.
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