
Enfermagem do Trabalho
"O Curso de especialização em Enfermagem do Trabalho destina-se a formar enfermeiros do trabalho que atuem no gerenciamento,
no cuidado, no ensino e na pesquisa, com excelência nos conhecimentos teóricos e habilidades específicas.
O curso será por meio de aulas on-line ao vivo mais atividades de apoio, que acontecerão em uma sexta de tarde e à noite e um
sábado pela manhã e tarde durante cada mês de duração do curso, que finalizará após 16 meses. As disciplinas do curso estão
divididas em 4 módulos: I. Introdução a Saúde do trabalhador, vigilância e epidemiologia na Saúde do Trabalho; II. Processo de
saúde, doença e qualidade de vida no Trabalho; III. Trabalho, segurança, educação, gerenciamento e notificação de doenças
relacionadas ao trabalho; IV. Pesquisa, organização do ambiente de trabalho e assistência de urgência e emergência de
enfermagem do trabalho (ações e prática). As disciplinas do primeiro módulo têm como objetivos: abordar o conceito histórico do
processo produtivo no Brasil e no Mundo, e a interação com a Saúde do Trabalhador; conhecer as Legislações envolvidas na Saúde
do Trabalhador no Brasil e no Mundo; compreender como funcionam as políticas públicas de Saúde do Trabalhador; oportunizar a
construção do conhecimento numa dimensão epidemiológica no intuito de compreender as necessidades da saúde dos
trabalhadores e suas prevenções; compreender a importância do processo de enfermagem na Saúde dos Trabalhadores, e quando
as necessidades e cuidado como ser humano; realizar uma consulta de enfermagem aplicando ao processo de enfermagem na
Saúde dos Trabalhadores perante suas reais necessidades.
Ao final do segundo módulo, o profissional estará apto para compreender os diferentes fatores que intervêm na difusão e
propagação de doenças ocupacionais e relacionados a saúde mental, em sua frequência, distribuição, evolução e medidas
específicas de prevenção ou restauração da saúde dos trabalhadores; identificar e reconhecer os riscos, agravos, acidentes de
trabalhado, doenças ocupacionais e fatores determinantes e condicionantes da saúde relacionados aos trabalhadores; aplicar a
Gestão de Qualidade de vida no trabalho para melhoria das condições no ambiente laboral, contemplando a saúde nos aspectos
psicossociais, na integração social entre os trabalhadores e a empresa.
Após a realização das disciplinas do terceiro módulo, o pós-graduando estará capacitado para aplicar as metodologias dos
Programas de Saúde Ocupacional; compreender a importância da educação em saúde no ambiente ocupacional para os
trabalhadores no contexto da promoção da saúde e prevenção de doenças; avaliar o trabalhador e agir frente às situações de
acidente de trabalho ou agravos ocupacionais reconhecendo a importância das notificações que devem ser realizados  juntos aos
Sistema de Informação em Saúde do Trabalhador; compreender os aspectos da Administração e Gerenciamento dos Serviços de
Saúde do Trabalhador. 
Por fim, o quarto módulo tem como objetivos capacitar o especialista para aplicar metodologias e técnicas de Pesquisa que podem
ser desenvolvidas na Saúde dos Trabalhadores no ambiente de trabalho; compreender a relação existente entre a saúde, a fisiologia
do trabalho, a ergonomia, a toxicologia, acidentes de trabalho e os mecanismos de proteção e segurança do trabalhador; aplicar a
Assistência de Enfermagem ao Trabalhador em situações de urgência e emergência e Atendimento Pré-hospitalar e Combate a
incêndios."	Público-AlvoProfissionais de nível superior em Enfermagem
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Disciplinas
Ética

Analisar os problemas éticos atuais, privilegiando controvérsias relacionadas às atividades profissionais. Ao final, os
alunos serão capazes de tomar decisões responsáveis e sustentáveis, de acordo com princípios éticos.	

Políticas Públicas em Saúde do Trabalhador 

Discussão e reflexão sobre as políticas públicas em saúde do trabalhador no Brasil e Legislação Previdenciária e
Trabalhista.

Epidemiologia aplicada a Saúde do Trabalhador

Estudo dos indicadores epidemiológicos relacionados à saúde do trabalhador, com enfoque na prevenção e promoção
da saúde do trabalhador.

Vigilância nos ambientes de trabalho e Segurança e Higiene do Trabalho

Compreender as determinantes históricas de vigilância no processo da Saúde do trabalhador e sua atualidade. Estudo
dos riscos ocupacionais presentes nos ambientes do trabalho. O aluno será iniciado na vigilância do ambiente de
trabalho. Desenvolverá conhecimentos, habilidades e atitudes para avaliar os riscos ocupacionais presentes nos
ambientes do trabalho e normas regulamentadoras.

Seminário de Apresentação dos artigos I

Discussão de pesquisa na área de saúde do trabalhador. Desenvolver habilidades, competências e atitudes para o
desenvolvimento de pesquisas na área da saúde do trabalhador.

Doenças relacionadas ao Trabalho  e  Saúde Mental relacionada ao trabalho

Estudo do processo de adoecimento relacionado ao trabalho. O aluno será iniciado na construção do processo de
adoecimento relacionado ao trabalho e a assistência de Enfermagem do Trabalho. Desenvolver habilidades,
competências, atitudes para conhecimento da doença do trabalho.

Qualidade de vida no trabalho 

Estudo do processo de qualidade de vida relacionado ao trabalho. O aluno será iniciado na construção do processo de
ao intervenção na qualidade de vida relacionado ao trabalho e a assistência de Enfermagem do Trabalho. Desenvolver
habilidades, competências, atitudes para conhecimento da intervenções relacionadas a qualidade de vida no trabalho.

Biossegurança e Educação em Saúde 

Estudo da biossegurança. Estudo das normas e diretrizes da biossegurança e dos riscos biológicos. O aluno será
iniciado a compreender os riscos biólogicos e os fatores de controle  para a biossegurança. Desenvolverá
conhecimentos, habilidades e atitudes para compreeender a biossegurança.

Seminário de Apresentação dos artigos II

Discussão de pesquisa na área de saúde do trabalhador. Desenvolver habilidades, competências e atitudes para o
desenvolvimento de pesquisas na área da saúde do trabalhador.
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Introdução a Enfermagem do Trabalho e Sistematização da Assistência de Enfermagem do Trabalho

Estudo das funções do enfermeiro do trabalho. O aluno será iniciado nas funções do enfermeiro do trabalho.
Desenvolverá conhecimentos, habilidades e atitudes para a função do enfermeiro do trabalho do processo de
sistematização da assistência em Enfermagem do Trabalho. 

Sistema de Informação em Saúde do Trabalhador

Discussão e reflexão sobre os principais sistemas de informação na saúde do trabalhador do Brasil e as estatísticas de
morbimortalidade dos trabalhadores por eles apresentadas. O aluno desenvolverá competências e habilidades sobre os
meios de informação dos agravos relacionados a saúde do trabalhador. Será enfocado sobre o correto preenchimento
e avaliação dos sistemas de informação existentes e sua utilização para a prevenção de doenças ocupacionais.

Administração e Gerenciamento dos Serviços de Saúde do Trabalhador 

Estudo da função gerencial do enfermeiro do trabalho e dos instrumentos inerentes a esta dimensão do processo de
trabalho.

Retato profissional do Enfermeiro do Trabalho/ Estudo de casos

Demonstrar a função e rotinas do Enfermeiro do Trabalho, que tem papel importante na promoção, proteção e
prevenção de doenças na saúde dos trabalhadores.  Terá uma Enfermeira do Trabalho  como convidada para o relato
de experiência profissional, com objetivo de aproximar o aluno da teoria e a prática da função dessa especialização.      
                                                                                                                                                                                 

Métodos e Técnicas de Pesquisa 

Estudo dos principais métodos de pesquisa. O aluno desenvolverá atividades de pesquisa na área de saúde do
trabalhador. Desenvolver habilidades, competências e atitudes para o desenvolvimento de pesquisas na área da saúde
do trabalhador.

Ergonomia aplicada a Saúde do Trabalhador e Toxicologia Ocupacional

Estudo da ergonomia aplicada a saúde do trabalhador O aluno será iniciado na compreensão da ergonomia aplicada a
Saúde do Trabalhador. Desenvolver habilidades, competências, atitudes para avaliação da ergonomia aplicada a
Saúde do Trabalhador.

Urgência e emergência na enfermagem do trabalho

Estudo das principais situações de urgência e emergência vivenciadas pelos enfermeiros do trabalho na assistência ao
trabalhador. O aluno desenvolverá conhecimentos, habilidades e atitudes para o cuidado ao trabalhador.

Seminário de Apresentação dos artigos III

Discussão de pesquisa na área de saúde do trabalhador. Apresentação de reusmo estruturado. Desenvolver
habilidades, competências e atitudes para o desenvolvimento de pesquisas na área da saúde do trabalhador.
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